SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY
            W CHODZIEŻY 
W LATACH  2020 – 2021 – 2022 – 2023 - 2024 
1. STOPA BEZROBOCIA
Stopa bezrobocia jest to wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludności aktywnej zawodowo tj. pracujących i bezrobotnych (bez osób odbywających czynną służbę  wojskową  oraz  pracowników  jednostek  budżetowych  prowadzących  działalność  w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego) według stanu na koniec okresu sprawozdawczego. Miernik obliczany jest przez Główny Urząd Statystyczny.
	Wyszczególnienie
	31.12.2020r.
	31.12.2021r.
	31.12.2022r.
	31.12.2023r.
	31.12.2024r.

	Powiat chodzieski
	8,2 %
	7,1 %
	7,0 %
	7,5%
	7,5%

	Województwo wielkopolskie
	3,7 %
	3,1 %
	2,9 %
	3,0%
	3,0%

	Polska
	6,2 %
	5,4 %
	5,2 %
	5,1%
	5,1%



Porównanie stopy bezrobocia w powiecie chodzieskim w poszczególnych miesiącach na przełomie lat 2020/2024

Analizując dynamikę bezrobocia na przełomie lat 2020/2024, zauważa się, że najniższy wskaźnik stopy bezrobocia wystąpił w miesiącu czerwcu 2022r. (5,9 %), a najwyższy w styczniu 2021r. (8,6%).


LICZBA OSÓB BEZROBOTNYCH W POWIECIE CHODZIESKIM
	
Wyszczególnienie
	Stan na 31.12.2020r.
	Stan na 31.12.2021r.
	Stan na 31.12.2022r.
	Stan na 31.12.2023r.
	Stan na 31.12.2024r.

	
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety

	Miasto Chodzież
	521
	310
	470
	270
	391
	216
	445
	252
	443
	243

	Gmina Chodzież
	206
	139
	159
	107
	172
	103
	182
	119
	172
	95

	Miasto i Gmina Budzyń
	223
	152
	194
	141
	202
	139
	227
	150
	216
	143

	Miasto i Gmina Margonin
	293
	181
	243
	166
	239
	150
	247
	152
	250
	155

	Miasto i Gmina Szamocin
	368
	232
	309
	192
	297
	184
	309
	198
	311
	185

	Powiat ogółem:
	1611
	1014
	1375
	876
	1301
	792
	1410
	871
	1392
	821



STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH W POWIECIE CHODZIESKIM
	
Wyszczególnienie
	Stan na 31.12.2020r.
	Stan na 31.12.2021r.
	Stan na 31.12.2022r.
	Stan na 31.12.2023r.
	Stan na 31.12.2024r.

	
	powiat
	% ogółu
	powiat
	% ogółu
	powiat
	% ogółu
	powiat
	% ogółu
	powiat
	% ogółu

	Bez prawa do zasiłku
	1310
	81%
	1206
	88%
	1108
	85%
	1233
	87%
	1205
	87%

	Zamieszkali na wsi
	782
	49%
	564
	41%
	554
	43%
	601
	43%
	589
	42%

	Cudzoziemcy
	0
	0
	0
	0
	19
	1%
	19
	1%
	15
	1%

	Bez kwalifikacji zawodowych
	324
	20%
	280
	20%
	271
	21%
	284
	20%
	294
	21%

	Bez doświadczenia zawodowego
	197
	12%
	167
	12%
	188
	14%
	198
	14%
	216
	16%

	Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	264
	16%
	234
	17%
	211
	16%
	210
	15%
	184
	13%

	Osoby do 30 r.ż.
	415
	26%
	303
	22%
	334
	26%
	375
	27%
	376
	27%

	- w tym do 25 r.ż.
	229
	14%
	167
	12%
	200
	15%
	223
	16%
	207
	15%

	Długotrwale bezrobotni
	783
	49%
	790
	57%
	676
	52%
	680
	48%
	714
	51%

	Osoby powyżej 50 r.ż.
	440
	27%
	404
	29%
	378
	29%
	375
	27%
	366
	26%

	Posiadające conajmniej 1 dziecko do 6 r.ż.
	315
	20%
	264
	19%
	216
	17%
	198
	14%
	158
	11%

	Niepełnosprawni
	99
	6%
	75
	5%
	84
	6%
	100
	7%
	68
	5%



BEZROBOTNI WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU WYKSZTAŁCENIA I STAŻU PRACY




2. INSTRUMENTY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU
Aktywnymi formami pomocy w powiecie chodzieskim na przełomie lat 2020/2024 objęto łącznie 2817 osób bezrobotnych, gdzie największą grupę stanowiły osoby skierowane na staż (1050) oraz 416 osób pracujących, w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
	Forma pomocy
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	ilość osób
	ilość osób
	ilość osób
	ilość osób
	ilość osób

	Staż
	146
	244
	270
	165
	225

	Szkolenie
	19
	169
	186
	35
	41

	Prace interwencyjne
	97
	116
	110
	91
	103

	Roboty publiczne
	33
	72
	96
	62
	106

	Dofinansowanie na rozpoczęcie działalności gospodarczej
	42
	70
	67
	59
	74

	Refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy
	10
	20
	16
	10
	17

	Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego 50 +
	1
	1
	5
	2
	0

	Bon na zasiedlenie
	0
	5
	7
	4
	11

	Dofinansowanie studiów podyplomowych
	0
	0
	4
	2
	4

	Podnoszenie kwalifikacji w ramach KFS
(Krajowy Fundusz Szkoleniowy)
	40
	66
	55
	141
	114





3. USŁUGI RYNKU PRACY
- W ramach pośrednictwa pracy w latach 2020/2024 pozyskano łącznie 4352 miejsca pracy, w tym 2231 miejsc pracy dotyczyło pracy subsydiowanej. 

Miejsca pracy zgłoszone do Powiatowego Urzędu Pracy w Chodzieży w latach 2020/2024 z podziałem na kolejne miesiące:

- w ramach poradnictwa zawodowego świadczona jest pomoc w formie indywidualnej i grupowej, w postaci porad i warsztatów. Jest to proces, w którym doradca zawodowy pomaga klientowi w osiągnięciu lepszego zrozumienia siebie samego w odniesieniu do środowiska pracy, aby umożliwić realny wybór lub zmianę zatrudnienia albo osiągnięcie właściwego przystosowania zawodowego. Doradca pomaga sporządzić dokumenty aplikacyjne, przygotowuje do rozmowy z potencjalnym pracodawcą, informuje o lokalnym rynku pracy i dostępnych formach edukacji.

Formy świadczone osobom bezrobotnym w ramach poradnictwa zawodowego w latach 2020/2024:
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	porady zawodowe indywidualne

	940 osób
	901 osób
	1260 osób
	1181 osób
	1257 osób

	porady zawodowe grupowe

	28 osób/5 grup
	0 (ze względów epidemiologicznych)
	97 osób/9 grup
	183 osoby/26 grup
	77 osób/11 grup

	indywidualne informacje zawodowe

	5718 wizyt/kontaktów tel
	6937
wizyt/kontaktów tel
	5976 wizyt/kontaktów tel
	4342
wizyt/kontaktów tel
	4429 wizyt/kontaktów tel

	grupowe informacje zawodowe

	39 osób/4 grupy
	0 (ze względów epidemiologicznych)
	215 osób/25 grupy
	402 osoby/34 grup
	765 osób/72 grupy



Doradcy zawodowi zorganizowali w siedzibie PUP spotkania tematyczne dedykowane dla osób bezrobotnych z przedstawicielami ZUS, Wojskowego Centrum Rekrutacji w Pile, Powiatowej Komendy Policji w Chodzieży oraz lokalnymi fundacjami oferującymi pomoc osobom niepełnosprawnym, obywatelom Ukrainy itp. W ramach realizowanego projektu pilotażowego „Czas na młodych” zorganizowano spotkania z psychologiem, dietetykiem, doradcą podatkowo-finansowym, fizjoterapeutą, instruktorem jogi oraz 2-dniowe warsztaty z zakresu pierwszej pomocy. Doradcy zawodowi odwiedzają też lokalne placówki edukacyjne, prowadząc spotkania z młodzieżą.

4. INNE DZIAŁANIA
- rejestracja cudzoziemców z zamiarem zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.  Do Powiatowego Urzędu Pracy w Chodzieży w latach 2020/2024 łącznie wpłynęło: 909 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemców, 1460 oświadczeń pracodawców o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz wpłynęło 830 powiadomień o powierzeniu pracy obywatelowi Ukrainy (nowa forma wprowadzona specustawą[footnoteRef:1]). [1:  Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa ( Dz.U. z 2022 r., poz. 583 ze zm.)] 

	Rok
	Wnioski
	Oświadczenia
	Powiadomienia

	2020
	210
	437
	x

	2021
	293
	471
	x

	2022
	161
	257
	251

	2023
	88
	129
	260

	2024
	157
	166
	319


W zdecydowanej większości dotyczyły one cudzoziemców narodowości ukraińskiej, zatrudnianych głównie w produkcji rolnej oraz branży transportowej, produkcyjno – przemysłowej oraz budowlanej. 

- zwolnienia grupowe - na przełomie lat 2020/2024 zgłoszono do Powiatowego Urzędu Pracy w Chodzieży 3 zwolnienia grupowe, w tym 1 monitorowane:

	Nazwa firmy zgłaszającej zwolnienia grupowe
	Okres wypowiedzeń
	Ilość osób objętych zwolnieniami

	Polskie Fabryki Porcelany „Ćmielów” i „Chodzież” Spółka Akcyjna z siedzibą w Ćmielowie
	06.06.2019 – 30.06.2019r.
10.03.2020 – 31.03.2020r.
	197 osób
138 osób

	Poczta Polska S.A. - kraj
	01.06.2021 – 31.12.2021r.
	3 osoby z powiatu chodzieskiego

	Przedsiębiorstwo Tworzyw Sztucznych „CERPLAST” Sp. z o.o. Sp.k w Oleśnicy
	30.08.2024 – 31.12.2024r.
	17 osób




- realizacja zadań w ramach tarczy antykryzysowej covid-19
Z dniem 16.03.2020 - podobnie jak w całym kraju - w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chodzieży zostały podjęte działania prewencyjne w celu zminimalizowania możliwości wystąpienia i rozprzestrzeniania się epidemii na terenie Powiatu Chodzieskiego. Wprowadzono system telefonicznego kontaktu z pracownikami Urzędu, za pośrednictwem skrzynki E-PUAP, poczty tradycyjnej i elektronicznej, oraz skrzynki podawczej. Nieprzerwanie rejestrowano osoby bezrobotne elektronicznie lub na podstawie przygotowanej przez pracowników PUP papierowej karty rejestracyjnej, wraz z niezbędnymi dokumentami wymaganymi ustawowo do rejestracji bezrobotnego. Mimo stanu wyjątkowego, urząd funkcjonował tak, by nikogo nie pozostawiać bez pomocy.
W związku z trwającym stanem epidemii COVID-19 i koniecznością przesunięcia środków finansowych na realizację zadań tzw. Tarczy Antykryzysowej, w pierwszym półroczu 2020 realizacja wszystkich form wsparcia w ramach aktywizacji zawodowej bezrobotnych była częściowo zawieszona i realizowano głównie formy wsparcia dla przedsiębiorców. Plan szkoleń nie mógł być w całości zrealizowany, ze względu na obostrzenia reżimu sanitarnego, część szkoleń finansowana z Krajowego Funduszu Szkoleniowego odbywała się w trybie on-line. Doradcy klienta kontaktowali się z zarejestrowanymi osobami bezrobotnymi głównie poprzez połączenia telefoniczne, sms, e-mail.
Powiatowe Urzędy Pracy zostały zobowiązane przez Wojewodę Wielkopolskiego do nieprzerwanej pracy w zakresie realizacji instrumentów pomocy wprowadzonych przepisami ustawy[footnoteRef:2], oraz rejestracji osób bezrobotnych na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.),        w celu zapewnienia pomocy osobom bezrobotnym i przedsiębiorcom, wymagającym wsparcia           w związku z rozprzestrzenianiem się choroby zakaźnej COVID-19 wywołanej wirusem SARS-CoV-2.  [2:   z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 568)] 

W okresie od 01.04.2020 do 31.12.2021 w ramach Tarczy Antykryzysowej do Powiatowego Urzędu Pracy w Chodzieży wpłynęło 5110 wniosków od przedsiębiorców na łączną kwotę 36 377 291,30 zł.
	Instrument wsparcia
	Liczba wszystkich złożonych wniosków
	Liczba wniosków pozostawionych bez rozpatrzenia/odrzuconych/wycofanych z realizacji
	Różnica                              kol.2-kol.3
	Liczba wniosków rozpatrzonych pozytywnie
	Liczba wnioskujących, którym udzielono pomocy

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	art. 15zzb Dofinansowanie przedsiębiorcy części kosztów wynagrodzeń pracowników
	439
	115
	324
	323
	323

	art. 15zzc Dofinansowanie osobie prowadzącej samodzielnie działalność gospodarczą części kosztów prowadzenia tej działalności
	679
	141
	538
	537
	537

	art. 15zzd Jednorazowa pożyczka na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej mikroprzedsiębiorcy
	3 029
	478
	2 551
	2 551
	2 550

	art. 15zzda Jednorazowa pożyczka na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności organizacji pozarządowej
	43
	5
	38
	38
	38

	art. 15zze Dofinansowanie organizacji pozarządowej części kosztów wynagrodzeń pracowników
	3
	2
	1
	1
	1

	art. 15zze2 Dofinansowanie kościelnej osobie prawnej części kosztów wynagrodzeń pracowników
	3
	1
	2
	2
	2

	art. 15zze4 Jednorazowa dotacja na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej mikroprzedsiębiorcy 
i małego przedsiębiorcy
	152
	19
	133
	133
	133

	art. 15zze5 Jednorazowa dotacja na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej mikroprzedsiębiorcy 
i małego przedsiębiorcy w określonych branżach
	762
	61
	701
	701
	700











Sporządziła: Lucyna Czerwoniec
23.04.2025
W opracowaniu wykorzystano dane ze sprawozdań statystycznych MRPiPS, systemu SyriuszStd oraz informacje ze stanowisk merytorycznych.
OSOBY BEZROBOTNE WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
2020	do 1 m-ca	1-3 m-cy	3-6 m-cy	6-12 m-cy	12-24 m-cy	pow. 24 m-cy	129	264	274	304	320	320	2021	do 1 m-ca	1-3 m-cy	3-6 m-cy	6-12 m-cy	12-24 m-cy	pow. 24 m-cy	152	255	195	180	238	355	2022	do 1 m-ca	1-3 m-cy	3-6 m-cy	6-12 m-cy	12-24 m-cy	pow. 24 m-cy	129	302	219	160	171	320	2023	do 1 m-ca	1-3 m-cy	3-6 m-cy	6-12 m-cy	12-24 m-cy	pow. 24 m-cy	144	265	266	242	184	309	2024	do 1 m-ca	1-3 m-cy	3-6 m-cy	6-12 m-cy	12-24 m-cy	pow. 24 m-cy	123	236	206	238	275	314	OSOBY BEZROBOTNE WG WIEKU
2020	18-24 lat	25-34 lat	35-44 lat	45-54 lat	55 lat i więcej	229	372	400	325	285	2021	18-24 lat	25-34 lat	35-44 lat	45-54 lat	55 lat i więcej	167	292	372	292	252	2022	18-24 lat	25-34 lat	35-44 lat	45-54 lat	55 lat i więcej	200	260	325	275	241	2023	18-24 lat	25-34 lat	35-44 lat	45-54 lat	55 lat i więcej	223	303	352	307	225	2024	18-24 lat	25-34 lat	35-44 lat	45-54 lat	55 lat i więcej	207	325	335	321	204	OSOBY BEZROBOTNE WG WYKSZTAŁCENIA
2020	wyższe	policealne i średnie	średnie ogólnokształcące	zasadnicze zawodowe	gimnazjalne i poniżej	116	338	128	638	391	2021	wyższe	policealne i średnie	średnie ogólnokształcące	zasadnicze zawodowe	gimnazjalne i poniżej	116	295	122	509	333	2022	wyższe	policealne i średnie	średnie ogólnokształcące	zasadnicze zawodowe	gimnazjalne i poniżej	100	277	114	489	321	2023	wyższe	policealne i średnie	średnie ogólnokształcące	zasadnicze zawodowe	gimnazjalne i poniżej	112	305	126	546	321	2024	wyższe	policealne i średnie	średnie ogólnokształcące	zasadnicze zawodowe	gimnazjalne i poniżej	94	299	137	529	333	
OSOBY BEZROBOTNE WG STAŻU PRACY
2020	do 1 roku	1-5 lat	5-10 lat	10-20 lat	20-30 lat	30 lat i więcej	bez stażu	173	440	273	297	191	104	133	2021	do 1 roku	1-5 lat	5-10 lat	10-20 lat	20-30 lat	30 lat i więcej	bez stażu	161	367	235	269	168	69	106	2022	do 1 roku	1-5 lat	5-10 lat	10-20 lat	20-30 lat	30 lat i więcej	bez stażu	164	335	204	264	156	59	119	2023	do 1 roku	1-5 lat	5-10 lat	10-20 lat	20-30 lat	30 lat i więcej	bez stażu	185	393	253	265	138	61	115	2024	do 1 roku	1-5 lat	5-10 lat	10-20 lat	20-30 lat	30 lat i więcej	bez stażu	184	375	254	248	139	66	126	miejsca pracy niesubsydiowanej	rok 2020	rok 2021	rok 2022	rok 2023	rok 2024	734	1137	930	688	863	miejsca pracy subsydiowanej	rok 2020	rok 2021	rok 2022	rok 2023	rok 2024	308	556	509	372	486	2020 rok	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	98	147	93	98	99	42	57	77	111	42	44	22	2021 rok	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	62	101	79	191	77	107	88	104	125	77	74	52	2022 rok	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	106	90	39	16	40	56	60	94	104	54	21	55	2023 rok	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	127	92	73	36	62	88	57	49	33	17	37	17	2024 rok	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	114	94	123	65	58	104	70	70	41	50	27	47	2020	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	7.3000000000000037E-2	7.1000000000000021E-2	7.3000000000000037E-2	7.7000000000000041E-2	8.0000000000000057E-2	7.9000000000000098E-2	8.0000000000000057E-2	8.0000000000000057E-2	8.1000000000000044E-2	7.8000000000000055E-2	7.8000000000000055E-2	8.2000000000000003E-2	2021	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	8.6000000000000063E-2	8.4000000000000088E-2	8.2000000000000003E-2	8.1000000000000044E-2	7.9000000000000098E-2	7.6000000000000026E-2	7.5000000000000067E-2	7.5000000000000067E-2	7.5000000000000067E-2	7.4000000000000052E-2	6.9000000000000061E-2	7.1000000000000021E-2	2022	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	7.200000000000005E-2	7.0000000000000034E-2	6.9000000000000061E-2	6.700000000000006E-2	6.5000000000000058E-2	5.9000000000000045E-2	6.0000000000000039E-2	6.5000000000000058E-2	6.6000000000000003E-2	6.700000000000006E-2	6.8000000000000033E-2	7.0000000000000034E-2	2023	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	7.4000000000000052E-2	7.200000000000005E-2	6.9000000000000061E-2	6.700000000000006E-2	6.6000000000000003E-2	6.8000000000000033E-2	7.1000000000000021E-2	7.0000000000000034E-2	7.200000000000005E-2	7.200000000000005E-2	7.4000000000000052E-2	7.5000000000000067E-2	2024	I	II	III	IV	V	VI	VII	VIII	IX	X	XI	XII	7.9000000000000098E-2	8.0000000000000057E-2	7.7000000000000041E-2	7.4000000000000052E-2	7.200000000000005E-2	7.200000000000005E-2	7.200000000000005E-2	7.3000000000000037E-2	7.3000000000000037E-2	7.4000000000000052E-2	7.4000000000000052E-2	7.5000000000000067E-2	
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