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PLAN SZKOLEN NA ROK 2026
w ramach projektu ,,Aktywni na rynku pracy” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS+)

Przewidywany termin Rodzaj zaswiadczenia lub
Lp. Nazwa i zakres Liczba real.lzacp s_zkolenla ' Charakterystyka osdb, Egzamin zewnetrzny/ nmege dokt{ment_u potmerd.za.-
szkolenia miejsc or|e|_1tacyjny czas dla ktérych szkolenie jest wewnetrzny lagega ukon_c Z8Mmn.e .ZKOI.e. nia {
trwania w godzinach przeznaczone uzyskanie kwalifikacji/
zegarowych uprawnien/kompetenciji
Il - 11l kwartat 2026 Bechubeshals Egzamin w celu uzyskania Szfcjzm:‘d‘:zj:r;i OFL:‘;;‘.’Z"‘I‘I*;ZS?;'SC
1, Pracownik biurowy 10 ok. 60 godzin % Z‘; o . certyfikatu ECDL lub ECCC "‘g o p &
z modutem ECDL/ECCC dydaktycznych SRl f’f‘?'em L z wybranego modutu Zxglenigwg
ki Certyfikat ECDL lub ECCC
Il — 1l kwartat 2026 Osoby bezrobotne Egzamin w celu uzyskania Zasw_ladczeme 0 ukohiczeniu .
2. Magazynier z modutem 10 ok. 60 godzin z wyksztatceniem min. certyfikatu ECDL lub ECCC smiEhia \:\éydkarlue przez Instyticie
ECDL/ECCC dydaktycznych podstawowym z wybranego modutu ZKoleniowg
Certyfikat ECDL lub ECCC
| — IV kwartat 2026 Osoby bezrobotne ktére Egzamin panstwowy/ kZe;nsvgmdcz(;ame o ukonlcz?mu .
3. Szkolenia indywidualne 10 godziny sg uzaleznione uprawdopodobnig kwalifikacyjny lub egzamin szkolenia “'S'y karlae przez ins yrugie
od indywidualnego uzyskanie zatrudnienia lub | z uzyskanych kompetenc;ji ZKoleniowsg
programu szkolenia zalozenie dziatalnosci (w zaleznosci od rodzaju i Dokument kwalifikacyjny
gospodarczej tematyki szkolenia) wynikajgcy z rodzaju oraz
tematyki szkolenia

Uwaga: przewiduje sie mozliwos¢ zmiany terminow realizacji szkolen oraz liczby dostepnych miejsc dla uczestnikow szkolen z uwagi na limitowane srodki
finansowe oraz potrzeby lokalnego rynku pracy.

Propozycja szkolen skierowana jest do os6b bezrobotnych pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chodziezy, w tym
osOb w trudnej sytuacji, w szczegodlnosci osob diugotrwale bezrobotnych, kobiet, os6b z niepelnosprawnosciami, os6b o niskich kwalifikacjach, osob w

wieku 50 lat i wiecej, os6b mtodych w wieku 18-29 lat, w tym os6b z grupy NEET. DYRZKTOR
POWIATOWEGQG YRZEDU PRACY

Sporzadzita Daria Jessa, Specjalista ds. rozwoju zawodowego, dn. 27.03.2026 r.



