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Nabór wniosków Pracodawców o przyznanie 
środków z limitu Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

                                                                                             

 
Chodzież, 08.02.2021r.

 
Powiatowy Urząd Pracy w Chodzieży informuje o zmianie zasad finansowania kosztów kształcenia
ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
Powiatowy Urząd Pracy w Chodzieży będzie finansował koszty kształcenia maksymalnie w kwocie
6.000,00 zł na osobę:

w przypadku mikroprzedsiębiorstw – 100% kosztów kształcenia ustawicznego 
w przypadku pozostałych pracodawców – 80% kosztów kształcenia ustawicznego (nie więcej
jednak niż 6.000,00 zł na osobę)

Pozostałe zasady nie ulegają zmianie.

Chodzież, 05.02.2021r.
Powiatowy Urząd Pracy w Chodzieży ogłasza nabór wniosków pracodawców o przyznanie środków z 
limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 
pracowników i pracodawców w 2021 r.
Kwota jaką dysponuje Urząd to 151.000,00 zł.

Wnioski wraz z wymaganymi załącznikami należy składać w formie papierowej poprzez złożenie w 
skrzynce podawczej tutejszego Urzędu lub przesłanie pocztą na adres:
Powiatowy Urząd Pracy w Chodzieży, ul. Składowa 3, 64-800 Chodzież
w terminie od 05.02.2021r. do 15.02.2021r.
 
Uwaga:

Przed wypełnieniem wniosku należy zapoznać się z zasadami finansowania kosztów kształcenia 
ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach KFS.
Zawody deficytowe określane będą na podstawie „Barometru zawodów" 2021 w województwie 
wielkopolskim, www.barometrzawodow.pl
Powiatowy Urząd Pracy w Chodzieży będzie finansował koszty kształcenia maksymalnie w kwocie 

.6.000,00 zł na osobę
Wnioski bez wskazania priorytetu będą rozpatrywane NEGATYWNIE.
Wnioski złożone poza terminem naboru pozostają BEZ ROZPATRZENIA.
Wniosek niekompletny, bez wszystkich wymaganych załączników pozostanie BEZ ROZPATRZENIA 
zgodnie z 6 ust. 3 pkt 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w 
sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz.U. z 2018r. poz. 117 ze 
zm.)
Umowy zawiera się tylko na działania na rzecz kształcenia ustawicznego, które się jeszcze nie 
rozpoczęło.
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 W 2021 roku, zgodnie z priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej środki z KFS 
skierowane są na: 

Wsparcie kształcenia ustawicznego osób zatrudnionych w firmach, które na skutek obostrzeń 
zapobiegających rozprzestrzenianiu się choroby COVID-19, musiały ograniczyć swoją działalność;
Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników służb medycznych, pracowników służb 
socjalnych, psychologów, terapeutów, pracowników domów pomocy społecznej, zakładów 
opiekuńczo-leczniczych, prywatnych domów opieki oraz innych placówek dla seniorów/osób 
chorych/niepełnosprawnych, które bezpośrednio pracują z osobami chorymi na COVID-19 lub 
osobami z grupy ryzyka ciężkiego przebiegu tej choroby;
Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie 
zawodach deficytowych;
Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia;
Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze 
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;
Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i 
narzędzi pracy, w tym także technologii i narzędzi cyfrowych;
Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które nie posiadają świadectwa ukończenia szkoły lub 
świadectwa dojrzałości;
Wsparcie realizacji szkoleń dla instruktorów praktycznej nauki zawodu bądź osób mających zamiar 
podjęcia się tego zajęcia, opiekunów praktyk zawodowych i opiekunów stażu uczniowskiego oraz 
szkoleń branżowych dla nauczycieli kształcenia zawodowego;

 
 Przy rozpatrywaniu wniosku PUP uwzględnia:

zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na 
dany rok;
zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami 
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu 
z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku;
posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS 
certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego;
w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, 
na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego;
plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym 
finansowanym ze środków KFS;
możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem 
limitów, o których mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

 
 Bliższe informacje można uzyskać pod nr tel.: 67 342 68 49

 

Załączniki
Zasady KFS 2021.docx (docx, 46 KB)
Wniosek KFS 2021.doc (doc, 187 KB)
załącznik nr 1 oświadczenie dotyczące umowy z pracownikiem.docx (docx, 12 KB)
załącznik nr 2 Oświadczenie dot. pomocy de minimis.docx (docx, 16 KB)
załącznik nr 3 
formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis_-
_rozporzadzenie_KE_nr_1407_2013.xlsx (xlsx, 77 KB)
załącznik nr 4 wzór oferty szkoleniowej.docx (docx, 15 KB)
załącznik nr 5 klauzula informacyjna RODO.docx (docx, 16 KB)
(1)Załącznik A do priorytetu 1.docx (docx, 12 KB)

/documents/2312886/4699771/Zasady%20KFS%202021.docx/2d73491f-0f9f-4982-b65e-b4f10ed3b951?t=1612791027229
/documents/2312886/4699771/Wniosek%20KFS%202021.doc/99b17a1c-d3e0-4eae-bd20-318fdf3a16d4?t=1612531766477
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20o%C5%9Bwiadczenie%20dotycz%C4%85ce%20umowy%20z%20pracownikiem.docx/e30133db-7e68-47f8-afe7-57ed9e2bc321?t=1612531564250
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20O%C5%9Bwiadczenie%20dot.%20pomocy%20de%20minimis.docx/683d219c-4704-49f5-b661-357dba82ee9e?t=1612531564162
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20%20formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis_-_rozporzadzenie_KE_nr_1407_2013.xlsx/cf3440e2-9eab-439c-ba6f-9a1e4ad670af?t=1612531564091
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20%20formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis_-_rozporzadzenie_KE_nr_1407_2013.xlsx/cf3440e2-9eab-439c-ba6f-9a1e4ad670af?t=1612531564091
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20%20formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis_-_rozporzadzenie_KE_nr_1407_2013.xlsx/cf3440e2-9eab-439c-ba6f-9a1e4ad670af?t=1612531564091
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20wz%C3%B3r%20oferty%20szkoleniowej.docx/a4e031c5-f60f-4b85-8980-edf5e44aad3f?t=1612531564012
/documents/2312886/14379964/za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205%20klauzula%20informacyjna%20RODO.docx/ed40d51e-2cde-442e-a08d-74c93d3a24cc?t=1612531563929
/documents/2312886/4699771/%281%29Za%C5%82%C4%85cznik%20A%20do%20priorytetu%201.docx/cb6776c5-bc00-4c63-a0f1-b61b6d05c290?t=1612532514161
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Załącznik B do priorytetu 2.docx (docx, 13 KB)
Załącznik C do priorytetu 3.docx (docx, 14 KB)
Załącznik D do priorytetu 4.docx (docx, 13 KB)
Załącznik E do priorytetu 5.docx (docx, 12 KB)
Załącznik F do priorytetu 6.docx (docx, 14 KB)
Załącznik G do priorytetu 7.docx (docx, 13 KB)
BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_wielkopolskie_2021.pdf (pdf, 204 KB)

/documents/2312886/14379964/Za%C5%82%C4%85cznik%20B%20do%20priorytetu%202.docx/4c022518-3298-4979-84c7-dadaa19ba355?t=1612531564749
/documents/2312886/14379964/Za%C5%82%C4%85cznik%20C%20do%20priorytetu%203.docx/907a8583-38a9-4c4d-9c5b-bb9f3f2604fb?t=1612531564668
/documents/2312886/14379964/Za%C5%82%C4%85cznik%20D%20do%20priorytetu%204.docx/cd759d0a-9a1c-43dd-8cf5-e88a6af49488?t=1612531564584
/documents/2312886/14379964/Za%C5%82%C4%85cznik%20E%20do%20priorytetu%205.docx/90b52ad5-6a0e-43f4-a669-4c26eb5268a9?t=1612531564505
/documents/2312886/14379964/Za%C5%82%C4%85cznik%20F%20do%20priorytetu%206.docx/331f06ee-72bd-4758-bf9b-af19918e591e?t=1612531564430
/documents/2312886/14379964/Za%C5%82%C4%85cznik%20G%20do%20priorytetu%207.docx/4998c3af-bd77-4357-8922-759b26eb9529?t=1612531564352
/documents/2312886/14379964/BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_wielkopolskie_2021.pdf/06f080a6-ca6a-4eb2-859d-0452c9e91be4?t=1612531563763
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