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Nabor wnioskow Pracodawcow o przyznanie
srodkow z limitu Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Krajowy |
Fundusz {A POWIATOWY URZAD
Szkoleniowy | q PRACY W CHODZIEZY

URZAD PRAC

Chodziez, 08.02.2021r.

Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy informuje o zmianie zasad finansowania kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy bedzie finansowat koszty ksztatcenia maksymalnie w kwocie
6.000,00 zt na osobe:

a. w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego
b. w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego (nie wiecej
jednak niz 6.000,00 zt na osobe)

Pozostate zasady nie ulegajg zmianie.

Chodziez, 05.02.2021r.
Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy ogtasza nabdr wnioskéw pracodawcéw o przyznanie Srodkow z
limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcéw w 2021 r.
Kwota jaka dysponuje Urzad to 151.000,00 zi.

Whioski wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy sktada¢ w formie papierowej poprzez ztozenie w
skrzynce podawczej tutejszego Urzedu lub przestanie pocztg na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy, ul. Sktadowa 3, 64-800 Chodziez

w terminie od 05.02.2021r. do 15.02.2021r.

Uwaga:

1. Przed wypetnieniem wniosku nalezy zapozna¢ si¢ z zasadami finansowania kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach KFS.

2. Zawody deficytowe okreslane beda na podstawie ,Barometru zawodéw" 2021 w wojewdédztwie
wielkopolskim, www.barometrzawodow.pl

3. Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy bedzie finansowat koszty ksztatcenia maksymalnie w kwocie
6.000,00 zt na osobe.

4. Whnioski bez wskazania priorytetu bedq rozpatrywane NEGATYWNIE.

5. Whnioski ztozone poza terminem naboru pozostajag BEZ ROZPATRZENIA.

6. Wniosek niekompletny, bez wszystkich wymaganych zatgcznikéw pozostanie BEZ ROZPATRZENIA
zgodnie z 6 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w
sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz.U. z 2018r. poz. 117 ze
zm.)

7. Umowy zawiera sie tylko na dziatania na rzecz ksztatcenia ustawicznego, ktére sie jeszcze nie
rozpoczeto.
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W 2021 roku, zgodnie z priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej $rodki z KFS
skierowane s3 na:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojg dziatalnos¢;

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologdw, terapeutdéw, pracownikow domow pomocy spotecznej, zaktaddw
opiekunczo-leczniczych, prywatnych domoéw opieki oraz innych placowek dla senioréw/osoéb
chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych;

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktdre nie posiadajg swiadectwa ukoriczenia szkoty lub
Swiadectwa dojrzatosci;

8. Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

Przy rozpatrywaniu wniosku PUP uwzglednia:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr tel.: 67 342 68 49
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