Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie - Polska | N F O doradca-l_ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Publikacja wspétfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej upowszechnianie
za pomoc3a nowoczesnych narzedzi komunikacji — INFODORADCA+

INFORMACJA O ZAWODZIE

Monter kottow i armatury kottowej
(821103)

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych




Fundusze . Unia Europejska
E Europejskie - SE?SCIQ':;)ospollta | N FO doradca_l_ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej rozpowszechnianie
za pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji — INFODORADCA+

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

INFORMACIJA O ZAWODZIE

Monter kottow i armatury kotiowej
(821103)

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych

Partner in
Business
Strategies

°
INSTYTUT 0el®
Ik: TECHNOLOGII ' D I s 5 CIOPA/PIB ::p:
° ~— EKSPLOATACJI l Centralny Instytut Ochrony Pracy p S
Consultants Ltd.

PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY RADOM INSTYTUT PRACY | SPRAW SOCJALNYCH — Parstwowy Instytut Badawczy




INFORMACJA O ZAWODZIE — Monter kottéw i armatury kottowej 821103

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy

Publikacja opracowana w ramach projektu Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji
o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji —
INFODORADCA+

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, OS priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla
rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych iniepublicznych stuzb
zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy

PROJEKT NR: POWR.02.04.00-00-0060/16-00

Partnerzy projektu INFODORADCA+:

e DORADCA Consultants Ltd Sp. z 0.0., Gdynia

Instytut Technologii Eksploatacji — Pafistwowy Instytut Badawczy, Radom
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy, Warszawa
PBS Sp. z 0.0., Sopot

INFORMACIA O ZAWODZIE
Monter kottéw i armatury kottowej (821103)

© Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa 2018

Kopiowanie i rozpowszechnianie w catosci lub w czesci dozwolone wytacznie za podaniem zrodta.

ISBN 978-83-7789-495-8 [941]

Publikacja bezptatna

Zdjecie na oktadce (zrddto): https://pixabay.com/pl/technologia-ogrzewanie-rury-2069809
[dostep: 31.10.2018].

Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii Eksploatacji — PIB
26-600 Radom, ul. K. Putaskiego 6/10, tel. centr. (048) 364-42-41, fax (048) 364-47-65
e-mail: instytut@itee.radom.pl http://www.itee.radom.pl


https://pixabay.com/pl/technologia-ogrzewanie-rury-2069809

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Monter kottéw i armatury kottowej 821103

SPIS TRESCI
. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU .....ccccittereuunenieineiinenennesssssseismessnsssssssssssssessssssssssssssssesnnsssssssss 3
1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)......ccccccuveeeeiiieeeeiciieee e, 3
1.2. NAZWY ZWYCZAJOWE ZAWOUU...eeeeririieieiiieeeeiirteeeeitteeeeeieseeeesisseeeessssaeesssssseeessnssseesssssssessssnsessnsseees 3
1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD .......coccceiiiriiiiiiniiieeecieeeeccieeessivee e sssveeee e 3
1.4. Notka metodologiczna, autorzy i ekSperci OPiNIUJGCY ....ccceccureieeiiirieeeiiiee et 3
. OPIS ZAWODU......ccieeuueeniieiiininennnnsssssesnimeesssssssssssetsnesssssssssssssssessnssssssssssssssssssssssssssssssesnnsssssssss 4
2.1, SYNTEZA ZAWOUU ....ueiiiieiiiee et ee ettt ee e e et e e e et e e e e aatee e e abbaeeeeastaeeeanssaeeeansraeeeannraeeeasseeesannsens 4
2.2. Opis pracy i SposobuU j&j WYKONYWANIA ......cccciiiiiiiiiiie ettt e e e e e e 4
2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia,
OFZANIZACIA PIACY) . ureeeteeeireesireeeiteeseteeasreesteeassaeesseeaasssessssesasasassseessssansesessesesssesssesansseessesases 5
2.4, Wymagania psychofizyCzne i ZAroWOTNE..........cooeiiiiee et 6
2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
d0 POdJECIA PraCy W ZAWOUZIE....c..evieeieeiieeecitee ettt e e e e e e s aree e e s abe e e e sabeeeeenres 7
2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji ......cccoeevveeivcieeeennnnen. 8
2.7. ZAWOAY POKIEWINE ...eeiieiiieeeeiieee ettt e e ettt e e e ctte e e e ettt e e e e ate e e e e bbeeeseasbeeeeastaeesanstaeeeesseeeeensseneeennsens 9
. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE ........ccccottiimmmnnnniieiiinieennnnssssssssnnsessnsssssssns 9
R P2 o T 1T I 2= e Yo [0 1V USRI 9
3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Montowanie i uruchamianie kottéw i armatury kottowe;j .......... 9
3.3, KOMPELENCIE SPOTECZNE. . ciiiitiiee ittt ettt e e e e e e s s bee e e e sbteeeesbteeeesseaeeesstaeessnes 12
3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zZawodU.............oeeeeiiiiicciiie e 12
3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomdéw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy KWalifikacji.......coveiieeiiiiiiiiee e 13
. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO......cceuuuueeniiiinimremmnnsesiesssmmresssssssssssssmsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssss 13
4.1. Mozliwosci podjecia pracy W ZaWOdZI€ ........eeevveiiiieenieeniie ettt e s esreesaeeesaree s 13
4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
ZAWOU ..ttt ettt et ettt e s bt e e abe e s abe e sabeeesabeesabteeabbeesabaeesbeesabeeebte e s bee e bbeennteesabaeenabaenn 14
4.3. Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdd/dang grupe zawodOW ..........ccueeeeveeecreeecieeecneeeennenn. 15
4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie........cccccveeeeviieeeeiciieeecicieennn, 17
. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACJI UMIEJETNOSCI/KOMPETENCIJI, KWALIFIKACJI
I ZAWODOW (ESCO) ...eeuvereererreereessereesaessessessessessesssesssssssssssessessessessessessssssensessesssssessessessessesss 17
. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACI O ZAWODZIE .........courueeeerenesneesenessesetsssssssnessesseens 17
 SEOWNIK POJEC ....ooveereeeeeeeteseessessesseessetessessessessessessesssesssnsensessesessessessesssessensensessessessesssnses 19
7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze) .......cccceccveeeeecvveeennns 19
7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (BranZowe) ........ccccceeevcieeeiiciieesecieee e 21



INFORMACIJA O ZAWODZIE — Monter kottéw i armatury kottowej 821103

1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Monter kottéw i armatury kottfowej 821103

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Hydraulik.

e Monter.

e Monter aparatury kottfowej.

e Monter armatury kottfowej centralnego ogrzewania.
e Monter kottéw centralnego ogrzewania.

e Monter kottéw cieptowniczych.

e Monter kottéw energetycznych.

e Monter kottéw wysokopreznych.

e Monter kottéw.

e Monter mechanik kottéw przemystowych.

e Monter mechanik zbiornikdw cisnieniowych gazu ptynnego.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8211 Mechanical machinery assemblers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja D — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawodow na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentdéw, cztonkédw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Barbara Ruzik — Cieptownia Miejska, Szydtowiec.
e Matgorzata Sottysiak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Michat Zuba — Ekspert niezalezny, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
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Recenzenci:

e Mieczystaw Banach — Spétdzielnia Mieszkaniowa ALTERNATYWY, Radom.
e Andrzej Stepien — Ekspert niezalezny, Radom.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréw spotecznych:

e Barttomiej Chrzanowski — Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa, Warszawa.
e Andrzej Dziedzic — Wielkopolski Zwigzek Pracodawcéw Lewiatan, Poznan.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Monter kottéow i armatury kottowej wykonuje prace zwigzane z przygotowaniem do montazu,
montazem, demontazem, jak réwniez z rozruchem, naprawg oraz konserwacjg kottdw oraz armatur)(1
kottowej.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Monter kottéw i armatury kottowej jest zawodem o charakterze ustugowym. Pracownik zatrudniony
w tym zawodzie wykonuje prace zwiazane z montazem i rozruchem kottdw” centralnego ogrzewania:
gazowych, olejowych, na paliwa state, instalacji dostarczajgcej paliwo oraz uktadéw
wyprowadzajgcych ciepto do centralnego ogrzewania. Ponadto montuje poszczegdlne czesci w
zespoty a zespoty w gotowe urzadzenia cieplne.

Zakres pracy montera obejmuje réwniez montaz urzadzen kottowych z wyposazeniem, elementéw
mechanicznych do maszyn iurzadzen cieplnomechanicznych z wykorzystaniem przyrzagdow
i uchwytdow montazowych (mocujgcych, ustalajgcych, roboczych, kontrolnych) zgodnie
z dokumentacja technologiczna.

Sposoby wykonywania pracy

Monter kottow i armatury kotlowej wykonuje prace recznie lub mechanicznie z zastosowaniem

odpowiednich narzedzi i urzadzen. Jego praca polega m.in. na:

— organizowaniu stanowiska pracy montera kottdéw i armatury kottowej zgodnie zzasadami
i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
i ergonomii,

—  przygotowaniu do montazu kottdw réznego typu wraz z armaturg kottowa,

- zweryfikowaniu mocy kotta® oraz jego mocy grzewczej’ w kontekscie kubatury® pomieszczenia,

— dopasowywaniu czesci i zespotéw za pomoca pitowania, szlifowania, skrobania, polerowania,
docierania, giecia, ukosowania, fazowania do spawania rur,

— wyznaczaniu miejsca do montazu kottdw i rozmieszczeniu armatury kottowej zgodnie
z dokumentacja projektowsa,

— wykonywaniu prac montazowych i demontazowych elementéw w réznego rodzaju kottach (np.
kottéw przemystowych lub energetycznych réznych systeméw i typdw), w tym réwniez armatury
kottowej z konstrukcjami nosnymi,
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— stosowaniu przyrzadéw i uchwytéw montazowych (uniwersalnych i specjalistycznych),

— stosowaniu rdinego rodzaju narzedzi i urzadzen slusarsko-monterskich, urzadzen
diagnostycznych do kontroli i regulacji maszyn i urzadzen cieplnych oraz cieplno-mechanicznych,

—  przeprowadzaniu rozruchu i regulacji kottéw, tj. wigczaniu palnikéw, monitorowaniu przyrzadéw
Qomiarowychg,

— sprawdzaniu i odczycie wskazan aparatury kontrolno-pomiarowej oraz nadzorowaniu przebiegu
procesu rozruchu i regulacji kottdw oraz armatury,

—  prowadzeniu dokumentacji z prowadzonych prac.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Monter kottéw i armatury kottowej pracuje w zréznicowanych warunkach pracy w pomieszczeniach
zamknietych: kottowniach® lub cieptowniach?®. Stanowiska pracy s3 usytuowane w pomieszczeniach
réznej wielkosci. Praca wykonywana jest w zréznicowanych warunkach (pozycja stojaca, wysoka lub
niska temperatura, mozliwe zapylenie, rézne oswietlenie).

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Monter kottéw i armatury kottowej w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— przyrzady i uchwyty montazowe (uniwersalne i specjalne),

— narzedzia, elektronarzedzia i urzadzenia S$lusarsko-monterskie (mtotki, szczypce, klucze,
wiertarki),

— urzadzenia diagnostyczne do kontroli i regulacji urzagdzen cieplnych,

— mierniki poziomu wody,

— zestaw do badania zawordéw bezpieczenstwa, przecinarki, spawarki,

— zestaw do badania jakosci wody,

— narzedzia hydrauliczne (imadto, klucze hydrauliczne, gwintownice?),

— mierniki elektryczne,

— testery do sprawdzania szczelnosci urzadzen i pofaczen kottéw i armatury kottowej,

— rusztowania state i przesuwne lub drabiny,

— palniki do spawania i lutowania,

— butle z gazem do spawania, weze, reduktory,

—  przyrzady do zgrzewania rur z tworzyw sztucznych.

Organizacja pracy

Monter kottéw i armatury kotlowej w zaleznosci od miejsca pracy, wykonywanych zadan
zawodowych i liczby zatrudnionych oséb moze pracowac indywidualnie lub zespotowo. W zakfadzie
przemystowym stanowisko pracy montera miesci sie w grupie stuzb produkcyjnych, dziatach
gtéwnego mechanika lub pionie technicznym firmy. W mniejszych zaktadach moze by¢ taczone ze
stanowiskiem $lusarza, spawacza.

Monter kottéw i armatury pracuje z reguty w systemie jednozmianowym, 8-godzinnym, natomiast w
przypadku powaznych awarii, krotkiego terminu wykonania zlecenia lub rozruchu kottowni jego czas
pracy moze ulec zmianie.
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Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Monter kottéw i armatury kottowej, wykonujgc zadania zawodowe moze by¢ narazony m.in. na:

hatas, wysokg temperature,

pekniecia kottéw, rozszczelnienie sie armatury, wybuchy, pozary, zatrucie substancjami
toksycznymi,

zaburzenia funkcjonowania uktadu oddechowego, wzroku oraz zmiany skérne,

zatrucia tlenkiem wegla lub gazem,

porazenia prgdem elektrycznym,

poparzenia od gorgcych powierzchni kottéw lub czynnikéw grzewczych,

zmeczenie i ogdlne zte samopoczucie.

Do wystepujgcych w zawodzie choréb mozemy zaliczyé m.in.:

sttuczenia, ztamania,

choroby skory,

choroby wzroku,

choroby uktadu kostno-stawowego,

choroby uktadu oddechowego, pokarmowego,
reakcje alergiczne.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne

Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujgcego zawdd monter kottéw i armatury kottowej wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

ogoblna wydolnosc fizyczna,
sprawnos¢ uktadu miesniowego,
sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego,
sprawnosc¢ narzadu wzroku,
sprawnos¢ zmystu dotyku,

sprawnosc¢ narzadu stuchu,
sprawnos¢ zmystu wechu,

sprawnos¢ narzgdow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

koordynacja wzrokowo-ruchowa,
zrecznosc rak,

zreczno$¢ palcow,

ostrosé wzroku,

rozroznianie barw,

czucie dotykowe,

powonienie,

zmyst rownowagi;

brak leku przed wysokoscig;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

zdolnos¢ koncentracji uwagi,

rozumowanie logiczne,

uzdolnienia techniczne,

wspotdziatanie i wspotpraca w zespole (grupie),
wyobraznia przestrzenna;
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w kategorii cech osobowosciowych
— gotowos$¢é do wspdtdziatania,

— ciekawos¢ poznawcza,

— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— samodzielnosg,

— samokontrola,

— wytrwatosc i cierpliwosg,

— doktadnosé,

— rzetelnos,

— zainteresowania techniczne,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spofeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

W pracy montera kottéw i armatury kottowej wymagany jest ogdlny dobry stan zdrowia. Praca
montera kottdw i armatury kottowej pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy do prac srednio
ciezkich. Wystepuje w niej rowniez obcigzenie umystowe zwigzane, np. z analizowaniem,
rozwigzywaniami problemoéw i podejmowaniem decyzji.

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie montera kottéw i armatury kottowej m.in. s3:
— dysfunkcje ruchowe,

— wady wzroku i stuchu niepodlegajgce korekcji,

— zaburzenia réwnowagi,

— sktonnos¢ do alergii,

— choroby uktadu krazenia i oddechowego,

— wady serca uniemozliwiajace wykonywanie zadan zawodowych,

— zaburzenia neurologiczne,

— klaustrofobia.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie monter kottow i armatury kottowej wymagane jest wyksztatcenie na
poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadniczej szkoty zawodowej) w zawodach z obszaru
budowlanego.

Specyfika montazu kottdow wysokopreznych, w szczegdlnosci praca w zakresie nowoczesnych kottéw
i armatury kottowej sprawiajg, ze pracodawcy czesto preferujg, aby monter kottéw i armatury
kottowe] posiadt wyksztatcenie srednie techniczne.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej utatwiaja:
— dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym monter sieci
i instalacji sanitarnych,
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— Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje BD.05 Wykonywanie robét zwigzanych z budows,
montazem i eksploatacjg sieci oraz instalacji sanitarnych,

— Swiadectwo czeladnicze i dyplom mistrzowski w zawodzie pokrewnym monter instalacji
i urzadzen sanitarnych lub monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych nadawane w ramach
ksztatcenia rzemiesIniczego, po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby RzemiesInicze.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnianiu montera kottéw i armatury kottowej sa:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim) wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby Rzemieslnicze Oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uprawnienia do montazu i obstugi réinego typu kottdw gazowych, weglowych, opalanych
drewnem i innych, wydawane przez producentéw lub autoryzowanych dystrybutoréw,

— Swiadectwa potwierdzajace posiadanie kwalifikacji do montazu i obstugi kottéw o mocy powyzej
50 kW zasilanych réznych paliwem,

— uprawnienia w zakresie eksploatacji instalacji cieplnych,

— uprawnienia do obstugi urzadzen ci$nieniowych,

— uprawnienia do zgrzewania rur z polietylenu,

— uprawnienia do spawania,

— prawo jazdy kategorii B, C lub C+E.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatfcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie monter kottéw i armatury ma mozliwosé:

— rozpoczgé prace jako pomocnik, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia zawodowego
awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, posiadajgc zdolnosci i umiejetnosci
organizacyjne oraz umiejetno$¢ pracy z ludZmi awansowaé¢ na stanowisko brygadzisty
nadzorujgcego prace matego zespotu pracownikéw,

— zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie montazu, serwisu réznego typu kottéw
lub/i armatury kottowej,

— dalej ksztatci¢ sie w branzowej szkole Il stopnia (np. w zawodzie pokrewnym technik inzynierii
sanitarnej), a nastepnie po zdaniu matury kontynuowaé nauke sie na uczelni wyzszej (np. na
kierunku budowlanym, inzynierii srodowiska lub energetyka) i awansowac¢ na stanowisko
kierownicze,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach
pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczac w branzowych szkoleniach organizowanych przez
pracodawcow.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej nie ma mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych zaréwno w edukacji formalnej, jak i pozaformalne;j.
Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujg mozliwo$¢ potwierdzania kompetencji zawodowych
przydatnych w zawodzie monter kottdw i armatury kottowej, wchodzacych w sktad zawodu
pokrewnego monter sieci i instalacji sanitarnych, w zakresie kwalifikacji BD.05 Wykonywanie robét
zwigzanych z budowg, montazem i eksploatacjg sieci oraz instalacji sanitarnych.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej
oferuje system ksztatcenia rzemiesiniczego, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie
mistrza w zawodzie pokrewnym monter instalacji i urzgdzen sanitarnych lub monter sieci, instalacji
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i urzadzen sanitarnych. Dokumentami potwierdzajagcymi te tytuty sg odpowiednio: $Swiadectwo
czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Poza tym producenci i dystrybutorzy zagranicznych producentdw kottéow i armatury kottowej oferujac
specjalistyczne szkolenia w zakresie montazu, uruchamiania i obstugi kottéw i armatury czesto
dysponujg wtasnymi systemami weryfikacji (np. poprzez egzaminy praktyczne) i potwierdzania
kompetencji.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej moze rozszerzaé¢ swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— - . L. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Technik inzynierii sanitarnej® 311218
Hydraulik 712601
Monter instalacji gazowych 712603
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 712604
Monter sieci i instalacji sanitarnych® 712618

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie monter kottdw i armatury kottowej wykonuje rézinorodne zadania, do
ktorych nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Wykonywanie prac pomocniczych w zakresie montazu kottéw i armatury kottowe;j.

Z2 Montowanie poszczegdlnych czesci w zespoty oraz zespotéw w gotowe urzadzenia cieplne.

Z3 Naprawianie i regulowanie urzadzen cieplnych wraz z urzagdzeniami cieplno-mechanicznymi.

Z4 Przeprowadzanie prébnego rozruchu urzadzen i armatury kottowe;j.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Montowanie i uruchamianie kottéw i armatury kottowej

Kompetencja zawodowa Kz1: Montowanie i rozruch kottéw i armatury kottowej obejmuje zestaw
zadan zawodowych Z1, 72, 73, 74, do realizacji ktorych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.

Z1 Wykonywanie prac pomocniczych w zakresie montazu kottéw i armatury kottowej
WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii | e Przestrzegac zasad i przepisow BHP, ochrony
i ochrony srodowiska w zakresie prac ppoz., ergonomii i ochrony srodowiska
przygotowawczych do montazu kottéw i/lub w zakresie prac przygotowawczych do montazu;
armatury kottowej; e  Postugiwac sie dokumentacjg projektowa
e  Zasady organizacji prac zwigzanych z montazem podczas czynnosci przygotowawczych
kottéw i armatury kottowej; w zakresie montazu kottdw i armatury kottowej;
e Dokumentacje projektowa oraz wykonawcza e Wyznacza¢ zgodnie z dokumentacjg projektowg
Zwigzang z ustaleniem miejsca do montazu miejsca do montazu kottéw oraz zgodnie
kottéw i rozmieszczenia armatury kottowej; z dokumentacjg rozmieszcza¢ armature kottows;
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e  Zasady doboru materiatow oraz urzadzen
w zakresie wykonania montazu danego rodzaju
kottédw oraz armatury kottowej;

e  Zasady kolejnosci wykonywania prac
pomochniczych zwigzanych z dopasowywaniem
czesci i zespotow w zakresie montazu;

e  Zasady i procedury czyszczenia i mycia jednostek
montazowych (mechaniczne, chemiczne,
elektromechaniczne, ultradzwiekowe).

e Dobiera¢ materiaty, urzadzenia oraz elementy
uzbrojenia do budowy armatury kottowej oraz
okresla¢ ich przydatnos¢ do realizacji danego
typu montazu;

e  Wykonywadé prace zwigzane z dopasowywaniem
czesci i zespotéw kottdw oraz armatury kottowej,
tj. pitowanie, szlifowanie, skrobanie,
polerowanie, docieranie, giecie, ukosowanie,
fazowanie do spawania rur;

e Oczyszczac i my¢ jednostki montazowe
w zaleznosci od dobranej metody
(mechanicznej, chemicznej,
elektromechanicznej, ultradzwiekowej).

Z2 Montaz poszczegdlnych czesci w zespoty oraz zespotéw w gotowe urzadzenia cieplne

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska w zakresie montazu
armatury kottowej;

e  Podstawy rysunku technicznego;

e  Zasady dziatania urzadzen oraz przyrzaddéw
montazowych;

e  Materiaty i elementy uzbrojenia stosowane do
budowy kottéw i armatury kottowej;

e Metody doboru materiatéw, armatury, urzadzen
oraz technologii montazowych;

e  Zasady dziatania urzadzen kottowych
Z wyposazeniem oraz armatury kottowej;

e  Zasady sporzadzania konstrukcji nosnych,
elementéw mechanicznych do maszyn
i urzadzen cieplnomechanicznych, dzwigowych
i pomocniczych z wykorzystaniem przyrzagdéw
i uchwytow montazowych (mocujgcych,
ustalajacych, roboczych, kontrolnych) zgodnie
z dokumentacjg technologiczng;

e Zasady wspotdziatania czesci i zespotéw maszyn
oraz urzadzen cieplno-mechanicznych;

e Zasady stosowania przyrzgdow kontrolno-
-pomiarowych w zakresie kontroli
miedzyoperacyjne;j;

e  Zasady regulowania zespotéw i uktadow
w maszynach i urzagdzeniach kottowych oraz
armaturze kottowej;

e  Zasady przemieszczania, podnoszenia,
opuszczania zespotow i gotowych urzadzen
kottowych w kontekscie ich docelowego
montazu;

e Zasady dorabiania i dopasowywania czesci
nieznormalizowanych réznymi sposobami
faczenia.

e Przestrzegad zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii i ochrony srodowiska
w zakresie montazu armatury kottowej;

e Zabezpieczac i oznaczaé miejsca wykonywanych
prac montazowych;

e Interpretowac oznakowania na materiatach
stosowanych do budowy i eksploatacji kottéw;

e Interpretowac wskazania przyrzaddéw kontrolno-
-pomiarowych;

e Sporzadzaé konstrukcje nosne elementow
mechanicznych do montazu maszyn i urzadzen
cieplnomechanicznych;

e Sporzadzaé konstrukcje dzwigowe i pomocnicze
z wykorzystaniem przyrzagddéw i uchwytow
montazowych (mocujgcych, ustalajgcych,
roboczych, kontrolnych) zgodnie
z dokumentacjg technologiczng;

e Sprawdzac wspotdziatanie czesci i zespotéw
maszyn i urzadzen cieplno-mechanicznych za
pomoca przyrzadow kontrolno-pomiarowych
(kontrola miedzyoperacyjna);

o Regulowad, ustawiac zespoty i uktady
w maszynach i urzgdzeniach kottowych oraz
armaturze kottowej;

e taczyc zespoty i uktady w kottach oraz
armaturze kottowej;

e  Przemieszczaé, podnosi¢ i opuszczac zespoty
i gotowe urzadzenia kottowe;

e Dorabiac i dopasowywac czesci
nieznormalizowane metodg obrdébki recznej,
maszynowej, plastycznej i roznymi sposobami
faczenia (klejenia, nitowania, lutowania,
spawania, zgrzewania itp.).
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Z3 Naprawa i regulacja urzadzen cieplnych wraz z urzagdzeniami cieplno-mechanicznymi.

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady organizacji bezpiecznego stanowiska
pracy dla siebie i wspotpracownikow;

Instrukcje postepowania w przypadku awarii,
pozaru lub innego zagrozenia bezpieczenstwa
obstugi kottow;

Urzadzenia i maszyny wspoétpracujace z kottem;
Zasady sporzgdzania dokumentacji napraw

i regulacji urzadzen instalacji w kottach

i urzadzeniach cieplno-mechanicznych,

z wykorzystaniem wskazan urzadzen kontrolno-
-pomiarowych;

Rodzaje programéw komputerowych
wspomagajgce wykonywanie zadan;

Zasady dziatania urzadzen kottowych oraz
uktaddw elektryczne i mechaniczne,

z uwzglednieniem min. szczelnosci instalacji,
wymagan technicznych;

Zasady dziatania przyrzadéw kontrolno-
-pomiarowych i ich wskazania w zakresie zakresu
naprawy kotta lub/i armatury kottowej;

Zasady wymiany uszkodzonych urzadzen

i maszyny wspotpracujace z kottem oraz
standardy regulacji tych urzadzen;

Metody naprawy uszkodzonych urzadzen

i maszyn wspétpracujacych z kottem oraz zasady
regulacji tych urzadzen;

Procedury sprawdzania, regulacji

i konserwowania kottéw i urzadzen cieplno-
-mechanicznych.

Identyfikowac zagrozenia podczas naprawy lub
regulacji urzadzen cieplnych wraz

z urzgdzeniami cieplno-mechanicznymi;
Podejmowa¢ dziatania w przypadku powstania
zagrozenia w zakresie eksploatacji kotta lub
armatury kottowej oraz je usuwag;
Kontrolowac dziatanie urzadzen kottowych oraz
regulowac uktady elektryczne i mechaniczne

z uwzglednieniem min. szczelnosci instalacji,
wymagan technicznych;

Obstugiwac urzadzenia i maszyny
wspotpracujgce z kottem oraz armaturg
kottowa;

Odczytywad wskazania przyrzadéw kontrolno-
-pomiarowych i interpretowac je w zakresie
naprawy kotta lub/i armatury kottowej;
Demontowad uszkodzone urzadzenia i maszyny
wspotpracujace z kottem oraz wykonywacé
regulacje tych urzadzen;

Naprawia¢ lub wymieniaé uszkodzone
urzadzenia i maszyny wspotpracujgce z kottem
oraz wykonywac ich regulacje;

Stosowac procedury sprawdzania, regulacji,
konserwowania kottéw i urzadzen cieplno-
-mechanicznych.

Postugiwac sie programami komputerowymi
wspomagajgcymi proces weryfikacji pracy kotta
i armatury kottowe;j.

24 Przeprowadzanie préobnego rozruchu urzadzen

i armatury kottowej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Charakterystyki parametréw zmontowanych
urzadzen kottowych i armatury kottowej,
urzadzen cieplno-mechanicznych;

Zasady dziatania zmontowanych urzadzen
kottowych oraz regulowania uktadow
elektrycznych i mechanicznych

z uwzglednieniem szczelnosci instalacji,
wymagan technicznych;

Zasady, normy regulowania i konserwowania
kottéw i urzadzen cieplno-mechanicznych;
Zasady naktadania powtok ochronnych i izolacji
z zachowaniem wymogow ochrony Srodowiska;
Zasady wykrywania i usuwania przyczyn wadliwe;j
pracy oraz nieszczelnosci instalacji w kottach

i urzadzeniach cieplno-mechanicznych;

Zasady postepowania w przypadku réznych
wskazan urzadzen kontrolno-pomiarowych

Sprawdzac¢ parametry zmontowanych urzadzen
kottowych i armatury kottowej, urzagdzen
cieplno-mechanicznych;

Kontrolowad dziatanie zmontowanych urzadzen
kottowych;

Regulowac uktady elektryczne i mechaniczne

z uwzglednieniem szczelnosci instalacji,
wymagan technicznych;

Naktadaé powtoki ochronne iizolacje

z zachowaniem wymogow ochrony srodowiska;
Wskazywacd i usuwac przyczyny wadliwe] pracy
oraz nieszczelnosci instalacji w kottach

i urzadzeniach cieplno-mechanicznych

z wykorzystaniem wskazan urzadzen kontrolno-
-pomiarowych;

Regulowac i konserwowac kotty i urzgdzenia
cieplno-mechaniczne;
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w odniesieniu do kottéw oraz danej armatury e QOceniac stan techniczny kotta oraz armatury
kottowej. kottowej.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej powinien posiadaé kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy podczas montazu kottéw i armatury kottowej.

e Dostosowywania zachowania do zmian w $rodowisku pracy podczas montazu kottéw i armatury
kottowej.

e Wspdtpracowania i komunikowania sie w zespole podczas montazu kottéw i armatury kottowej.

e Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas montazu kottéw i armatury kottowe;.

e Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac w zakresie montazu kottéw
i armatury kottowe;.

e Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie montazu kottéw i armatury
kottowe;j.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami w branzy
instalacyjne;j.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos$¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
monter kottéw i armatury kottowej.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o

1 2 3

N
(]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu monter kottéw i armatury kottowej
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Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej nawigzujg do
opiséw poziomodw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opiséw kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Monter kottéw i armatury kottowej moze by¢ zatrudniony m.in. w:

— firmach i zaktadach rzemiesliniczych specjalizujgcych sie w montazu, naprawach réznego typu
kottéw i armatury kottowe],

— serwisie producentdw i dystrybutoréw specjalizujacych sie w montazu, naprawach rdéznego typu
kottéw i armatury kottowej,

— kottowniach i cieptowniach przy montazu, eksploatacji i remontach zainstalowanych tam kottéw
i armatury kottowej,

— administracjach domdéw mieszkalnych posiadajgcych wtasne kottownie.

Monter kottéw i armatury kottowej posiadajacy doswiadczenie zawodowe moze zatozy¢ i prowadzié
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie montazu i uruchamiania réznego typéw kottéw i armatury
kottowej.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskaé, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodéw: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl
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Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:

http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
pracownikéw w zawodzie monter kottow i armatury kottowe;j.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu monter kottdw i armatury kottowej mozna uzyskac

podejmujac:

— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia w pokrewnym zawodzie monter sieci i instalacji
sanitarnych,

— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji BD.05
Wykonywanie robdt zwigzanych z budowg, montazem i eksploatacjg sieci oraz instalacji
sanitarnych w pokrewnym zawodzie monter sieci i instalacji sanitarnych.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) mogg prowadzi¢:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych i prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w pokrewnym zawodzie monter sieci i instalacji sanitarnych potwierdzajg
(réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Alternatywng forma ksztatcenia w zawodzie monter kottdw i armatury kottowe] jest ksztatcenie
rzemieslnicze (z udziatem pracodawcow rzemieslnikdw), ktére umozliwia nabycie tytutu czeladnika,
a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym monter instalacji i urzgdzen sanitarnych lub monter
sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych. Kompetencje w tych zawodach potwierdzajg Izby
Rzemieslnicze.

Szkolenie
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W wiekszosci przypadkéw przedsiebiorstwa produkujgce kotty oraz dystrybutorzy zagranicznych
producentéw oferujag monter kottéw i armatury kottowej specjalistyczne szkolenia z montazu,
uruchamiania i obstugi kottéw i armatury kottowe;j.

Przyktadowa tematyka szkolerh moze dotyczyc¢:
— technologii montazu i obstugi réznego typu kottéw oraz armatury kottowej,
— technik wykonywania potgczen nieroztgcznych: lutowania, zgrzewanie rur, spawanie.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wy7sze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie osdb pracujacych w zawodzie monter kottéw i armatury kottowej
wynosi srednio okoto 3200 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

Na poziom wynagrodzenia montera kottdw i armatury kottowej ma wptyw m.in.:

— staz pracy, doswiadczenie zawodowe, posiadane kwalifikacje,

- wielko$¢ firmy,

— lokalizacja geograficzna firmy,

— szczegbtowy zakresu zadan zwigzany z rodzajem montazu kotta i/lub armatury kottowej.
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WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawod/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia
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4.4. Mozliwosci zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie monter kottéw i armatury kottowej mozliwe jest zatrudnienie oséb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie monter kottéw

i armatury kottowe] jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkow Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabo styszacych (03-L) pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

z

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.10. 2018 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1351, z pdin.
zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.
U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy wykonywania robét budowlanych (Dz. U. z 2003 r. Nr 47, poz. 401).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych,
budowlanych i drogowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 583).

Literatura branzowa:

Bakowski. K.: Sieci i instalacje gazowe. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014.

Chudzicki J., Sosnowski S.: Instalacje wodociggowe — projektowanie, wykonanie, eksploatacja.
Wydanie 3. Wydawnictwo Seidel-Przywecki Sp. z 0. 0., 2011.

Furtak L.: Warunki techniczne wykonania i odbioru kottowni na paliwa gazowe
i olejowe. Wydanie 2. Polska Korporacja Techniki Sanitarnej, Grzewczej, Gazowej i Klimatyzacji,
Warszawa 2000.

Gérniak J., Kocér M., Jelonek M., Worek B., Zmuda G.: Branzowy bilans kompetencji —
ogolnopolskie badanie pilotazowe w branzy budowlanej. Raport podsumowujgcy. PARP, Krakéw
2015.

Guzik J.: Instalacje centralnego ogrzewania. Wydawnictwo KaBe, Krosno 2015.

Krygier K., Cieslowski S.: Instalacje sanitarne. 1 Technologia. Wydawnictwa Szkolne i
Pedagogiczne, Warszawa 2005.

Krygier K., Klinke T., Sewerynik J.: Ogrzewnictwo. Wentylacja. Klimatyzacja. Wydawnictwa
Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2007.

Laurowski T.: BHP na budowie. Wydanie 2. Wydawnictwo Kabe, Krosno 2016.

taciak M.: Bezpieczenrstwo eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci gazowych. Wydawnictwo
Tarbonus, Tarnobrzeg 2017.

Praca zbiorowa: Bezpieczenstwo i higiena pracy w kottowniach. Lista kontrolna bhp. CIOP,
Warszawa 2000.

Szczech K., Bukata W.: Bezpieczenstwo i higiena pracy. Podrecznik do ksztatcenia zawodowego.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2018.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl
Czasopismo ,,Polski Instalator”: http://www.polskiinstalator.com.pl
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¢ Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (ksztatcenie wedtug
podstawy programowej z 2017 r.) monter sieci i instalacji sanitarnych 712618:
https://www.cke.edu.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/712618.pdf

e Instalacje budowlane: http://www.instalacjebudowlane.pl

e Miesiecznik ,,Magazyn instalatora”: https://www.instalator.pl

e Polska Korporacja Techniki Sanitarnej Grzewczej Gazowej i Klimatyzacji: http://sggik.pl

e Polski Instalator: http://www.polskiinstalator.com.pl

e Polskie Zrzeszenie Inzynieréw i Technikéw Sanitarnych: http://www.pzits.pl

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Przewodnik po zawodach: https://www.psz.praca.gov.pl

e Sektorowa Rama Kwalifikacji w Budownictwie (SRK-Bud):
http://kwalifikacje.edu.pl/sektorowa-rama-kwalifikacji-w-budownictwie-srk-bud

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS:
http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e 7wigzek Rzemiosta Polskiego — Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyréznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopief —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociagajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukorczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomow kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych
https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Monter kottéw i armatury kottowej 821103

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catoéciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spofecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koncu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktdre sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(2SK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

1 | Armatura
(osprzet)

Wyposazenie rurociggdw instalacyjnych
(wodociagow, gazociagow, rur kanalizacyjnych

i grzewczych), na ktére sktadaja sie zawory, kurki,
zasuwy, baterie i inne.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.instalacjebudowla
ne.pl/4282-69-12373-slownik-
pojec.html#K]

[dostep: 31.10.2018]

2 | Cieptownia

Cieptownia — zaktad przemystowy, ktérego gtéwnym
zadaniem jest produkcja czynnika (najczesciej wody)
o wysokiej temperaturze dla miejskiej sieci
cieptownicze;j.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
Bezpieczenstwo i higiena pracy
w kottowniach. Lista kontrolna
bhp. CIOP, Warszawa 2000

3 Gwintownica

Urzadzenie do nacinania gwintoéw zewnetrznych na
rurach, celem ich wtasciwego i precyzyjnego
potgczenia.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pwn.pl/szukaj/gwin
townica.html

[dostep: 31.10.2018]
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Kociot Kociot jest zespotem urzadzen, z ktérych Definicja opracowana przez
najwazniejszg role odgrywa przeponowy wymiennik zespot ekspercki na podstawie:
ciepta i palenisko. W palenisku nastepuje zamiana http://www.pis.mswia.gov.pl/do
energii chemicznej zawartej w paliwie na energie wnload/49/1432/Kotlownie.doc
cieplng przekazywang do wody w celu jej podgrzania | [dostep: 31.10.2018]
lub wytworzenia pary wodnej.

Kottownia Zespdt urzadzen znajdujacy sie w odrebnym Definicja opracowana przez
pomieszczeniu (ewentualnie zespole pomieszczen zespot ekspercki
budynku), w ktorych dzieki spalaniu paliw na podstawie:
wytworzony jest czynnik grzewczy o wymaganej http://www.pis.mswia.gov.pl/do
temperaturze i cisnieniu. W sktad zespotu wchodza wnload/49/1432/Kotlownie.doc
urzadzenia zabezpieczajgce proces spalania paliwa [dostep: 31.10.2018]

i wytwarzania czynnika grzejnego, urzadzenia
utrzymujace cisnienie i temperature czynnika
grzejnego na zgdanym poziomie oraz zapewniajgce
staty obieg czynnika grzejnego, a takze urzadzenia
pomiarowe, regulacyjne i rejestrujgce.
Kubatura Objetos¢ pomieszczenia lub budynku wyrazona Definicja opracowana przez

w m?>. Kubatura obliczana jest, mnozac
powierzchnie rzutu w obrysie jego Scian
zewnetrznych przez wysokosc.

zespot ekspercki na podstawie:
http://www.instalacjebudowla
ne.pl/4282-69-12373-slownik-
pojec.html#K]

[dostep: 31.10.2018]

Moc grzewcza

Miara podawana w kilowatach okreslajaca, jaka
ilos¢ ciepta grzejnik moze maksymalnie dostarczy¢
do pomieszczenia.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.instalacjebudowla
ne.pl/4282-69-12373-slownik-
pojec.html#K]

[dostep: 31.10.2018]

Moc kotta

llos¢ energii cieplnej oddawana uzytecznie
czynnikowi grzewczemu w jednostce czasu.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.instalacjebudowla
ne.pl/4282-69-12373-slownik-
pojec.html#K]

[dostep: 31.10.2018]

Przyrzad pomiarowy

Urzadzenie, uktad pomiarowy lub jego elementy,
przeznaczone do wykonania pomiaréw okreslonych
wielkosci (np. ilosci zuzytej cieptej lub zimnej wody,
gazu ziemnego) samodzielnie lub w potaczeniu

z jednym lub wieloma urzadzeniami dodatkowymi.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.
nsf/download.xsp/WDU20010
630636/T/D20010636L.pdf
[dostep: 31.10.2018]

22



http://www.pis.mswia.gov.pl/download/49/1432/Kotlownie.doc
http://www.pis.mswia.gov.pl/download/49/1432/Kotlownie.doc
http://www.pis.mswia.gov.pl/download/49/1432/Kotlownie.doc
http://www.pis.mswia.gov.pl/download/49/1432/Kotlownie.doc
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://www.instalacjebudowlane.pl/4282-69-12373-slownik-pojec.html#K
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20010630636/T/D20010636L.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20010630636/T/D20010636L.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20010630636/T/D20010636L.pdf

Www.psz.praca.gov.pl

ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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